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AMICA e.V. ist eine international tätige Frauenrechtsorganisation, die Frauen und Mädchen in Kriegs- 
und Krisenregionen unterstützt. Derzeit ist AMICA im Libanon, in Syrien, in Libyen, in der Ukraine, in 
Bosnien und Herzegowina, in Ägypten sowie in der politischen Bildungsarbeit in Deutschland aktiv. In 
Kooperation mit unseren Partnerorganisationen verfolgen wir mit unserer Arbeit das Ziel, das 
Selbstbewusstsein und die Kraft von Frauen und Mädchen zu stärken und sie dabei zu unterstützen, 
ein selbstbestimmtes Leben zu führen, Traumatisierungen zu bewältigen und aktiv zum Frieden und 
zur Versöhnung in der Gesellschaft beizutragen. Der Sitz des Vereines befindet sich in Freiburg im 
Breisgau. Von dort aus werden die Projekte in enger Zusammenarbeit mit den Partnerinnen vor Ort 
begleitet. 

 

Wir suchen für unsere Geschäftsstelle in Freiburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  
 

Referent*in (m/w/d) für Politische Bildung und Community Management 
 

in Teilzeit (20 h/Woche), vorerst befristet auf 2 Jahre 

Die Tätigkeit umfasst folgende Aufgaben: 

• Konzeption und Durchführung von Bildungsveranstaltungen mit Schulklassen und weiteren 

Zielgruppen zu den Themenbereichen Frauen in Kriegs- und Krisenregionen, Flucht und Gender 

(u.a.) 

• Weiterentwicklung des Konzepts, der Formate, Methoden und Materialien der politischen 

Bildungsarbeit von AMICA e.V.  

• Koordination und fachliche Begleitung der Teamer*innen, Ausbau des Teamer*innen-Pools 

• Projektverwaltung (Antragsstellung und Berichtswesen, Abrechnung von Fördermitteln, 

Erstellung von Verwendungsnachweisen und Sachberichten) 

• Community-Management: Koordination, Gewinnung und Aktivierung von Ehrenamtlichen, 

konzeptionelle Weiterentwicklung der Formate für Ehrenamtliche 

• Weiterführung und Aufbau von Kooperationen und Netzwerken mit relevanten Akteur*innen in 

der Stadt und Region 

• Enge Zusammenarbeit mit der Öffentlichkeitsarbeit  

• Mitgestaltung der Geschäftsstelle und der Vereinsarbeit in Deutschland 
 
Dein Profil:  

• Hochschulabschluss in Erziehungs-/Sozial-/Politikwissenschaft, Pädagogik oder einem 
vergleichbaren, einschlägigen Hochschulstudium, bzw. vergleichbare Qualifikationen 

• Du identifizierst dich mit den Anliegen und Zielen von AMICA e.V. 

• Du verfügst über eine hohe Genderkompetenz 

• Du bringst mehrjährige Erfahrungen in der pädagogischen/didaktischen, konzeptionellen und 
administrativen Umsetzung von Bildungsangeboten mit 

• Du verfügst über gute Kenntnisse der Fördermittelakquise im Bereich politische Bildung  

• Du bringst Fachwissen und fundierte Erfahrungen im Bereich (entwicklungs-) politische und/oder 
feministische Bildungsarbeit mit 

• Erfahrungen in gender-, diversitätssensiblen und rassismuskritischen Bildungsformaten sind 
wünschenswert 

• Du überzeugst durch eine teamorientierte, selbstständige Arbeitsweise sowie 

Kommunikationsstärke und beweist organisatorisches Geschick 
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Unser Angebot: 
Wir bieten die Möglichkeit zur Mitarbeit in einer innovativen, international tätigen 
Frauenrechtsorganisation. Dich erwartet eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in 
einem engagierten und kompetenten Team mit flachen Hierarchien, Gestaltungsmöglichkeiten und 
Freiräumen für kreative Ideen sowie flexiblen Arbeitszeiten. 
 
Bei Interesse an dieser vielseitigen Tätigkeit freuen wir uns auf Deine Bewerbung bis 10.03.2026 per 
E-Mail an jobs@amica-ev.org, z.Hd. Hannah Riede. Betreff: Referent*in.  
Die Stelle soll baldmöglichst besetzt werden.  
Bei inhaltlichen Rückfragen zur Stelle kannst Du Dich gerne an jobs@amica-ev.org wenden.  
 
Wir streben eine große Vielfalt an Lebensrealitäten in unserem Team an und begrüßen daher 
ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte, von People of Color, von 
Menschen mit Rassismuserfahrungen sowie von Menschen mit Behinderungen.  
 
Weitere Informationen unter www.amica-ev.org. 
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